




 

 

І. ВСТУП 

Фаховий іспит для вступу на навчання для здобуття ступеня бакалавра за 

спеціальністю D4 «Публічне управління та адміністрування» (освітньо-

професійна програма «Публічне управління та адміністрування») - форма 

вступного випробування для вступу на основі освітнього ступеня бакалавра – 6 

рівень НРК (НРК6) або освітнього ступеня магістра (освітньо-кваліфікаційного 

рівня спеціаліста) – 7 рівень НРК (НРК7), яка передбачає перевірку здатності до 

опанування освітньої програми певного рівня вищої освіти на основі здобутих 

раніше компетентностей. 

Для здобуття ступеня бакалавра за нерегульованими спеціальностями на 

основі НРК6, НРК7 особи можуть прийматись на навчання зі скороченим 

строком навчання. 

Програма фахового іспиту охоплює коло питань, які в сукупності 

характеризують вимоги до знань і вмінь вступника, який бажає навчатись з 

метою одержання ступеню «бакалавр» зі спеціальності D4 «Публічне управління 

та адміністрування» за освітньо-професійною програмою «Публічне управління 

та адміністрування». 

Програма фахового іспиту має інтегрований характер та включає питання 

чотирьох модулів: 

Блок 1. Державне управління та регулювання. 

Блок 2. Публічне управління та адміністрування. 

Вимоги до здібностей і підготовленості вступників. Для успішного 

засвоєння освітньо-професійної програми бакалавра вступники повинні мати  

вищу освіту (диплом бакалавра, спеціаліста або магістра за іншою 

спеціальністю) та здібності до оволодіння знаннями, уміннями і навичками в 

галузі економічних наук. Обов’язковою умовою є вільне володіння державною 

мовою. Відбір вступників для зарахування здійснюється на конкурсній основі. 

 

II. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ ПРОВЕДЕННЯ ІСПИТУ 

 

При вступі за конкурсним відбором для здобуття ступеня бакалавра осіб, 

які вступають на основі вже здобутого ступеня бакалавра, магістра (освітньо-

кваліфікаційного рівня спеціаліста) за іншою спеціальністю, зараховуються 

результати фахового іспиту та розгляду мотиваційних листів. 

Фаховий іспит проводиться у вигляді проведення вступних випробувань у 

ЗВО «УТМ». Тривалість вступного випробування - 3 години, протягом якого 

абітурієнт може в будь-який час приєднатись до тестування. 

У пакет комплексного фахового іспиту входять 200 тестових завдань 

закритої форми, які містять одну правильну відповідь. Кожна правильна 

відповідь оцінюється в 1 бал. Шкала оцінювання за 200 бальною шкалою. 



 

 

У випадку початку у вищезазначений час повітряної тривоги, тестування 

буде скасовано, а у вступника з’являється можливість повторно здати фаховий 

іспит в інший день (день та час проведення такого іспиту буде проінформовано 

додатково). 

 

III. ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДО БЛОКІВ, ЯКІ ВИНОСЯТЬСЯ НА ФАХОВИЙ 

ВСТУПНИЙ ІСПИТ 

 

БЛОК 1. «Державне управління та регулювання» 

1. Основні функції державного управління? 

2. Що таке державне регулювання та яка його основна мета? 

3. Основні відмінності публічного управління та приватного? 

4. Охарактеризуйте принципи організації державного управління? 

5. Які органи здійснюють виконавчу владу в Україні? 

6. Які основні етапи процесу прийняття управлінських рішень в 

державному управлінні? 

7. Що таке державна служба, і які її основні функції? 

8. Як визначаються повноваження органів державної влади в Україні. 

9. Які основні принципи управлінської етики в державному управлінні? 

10. Охарактеризуйте роль законодавчого органу в системі державного 

управління? 

11. Як забезпечується взаємодія між різними рівнями державного 

управління в Україні? 

12. Що таке бюрократія, і якими є її переваги та недоліки в контексті 

державного управління? 

13. Як здійснюється контроль за діяльністю органів державної влади в 

Україні? 

14. Що таке децентралізація в контексті державного управління, і як 

вона вливає на ефективність державних служб? 

15. Які основні правові акти  регулюють діяльність органів державного 

управління в Україні? 

16. Як здійснюється фінансування органів державного управління? 

17. Як здійснюється взаємодія між державним управлінням і 

громадянським суспільством? 

18. Що таке стратегічне управління в державному секторі, і як воно 

реалізується в Україні? 

19. Які механізми забезпечують підзвітність та прозорість діяльності 

органів державного управління? 

20. Які європейські практики у сфері державної служби можуть бути 

втіленими та корисними для України? 

21. Що таке гендерна політика та яка її роль в державному управлінні? 

22. Основні принципи гендерної рівності в системі державного 

управління? 



 

 

23. Які міжнародні документи регулюють питання гендерної рівності у 

державному управлінні? 

24. Які основні положення Закону України «Про забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок та чоловіків»? 

25. Які інструменти використовуються для оцінки рівня гендерної 

рівності в державному управлінні? 

26. Як впровадження гендерних квот впливає на представництво жінок 

у політиці? 

27. Як можна підвищити ефективність гендерної політики в державному 

секторі? 

28. Ключові проблеми гендерної рівності в умовах військового 

конфлікту ? 

29. Які існують стратегії досягнення гендерного паритету в державному 

управлінні? 

30. Які законодавчі ініціативи щодо гендерного паритету 

впроваджуються в Україні? 
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БЛОК 2 «Публічне управління та адміністрування» 

 

1. Що таке публічне управління та чим воно відрізняється від 

державного? 

2. Які основні принципи публічного управління в демократичній 

державі? 

3. Розкрийте суть концепції «Good Governance» та її значення для 

державного управління? 

4. Які моделі публічного управління існують в світі? 

5. Назвіть функції публічного адміністрування? 

6. Які законодавчі акти регулюють сферу публічного управління в 

Україні? 

7. Як здійснюється контроль за діяльністю органів державної влади? 

8. Основні положення Закону України «Про державну службу»?  

9. Які принципи правового регулювання місцевого самоврядування? 

10. Як можна підвищити ефективність публічного управління в Україні?  

11. Які механізми участі громадян у процесах публічного управління? 

12. Наведіть приклади реформ у сфері публічного адміністрування в 

Україні? 

13. Як цифровізація впливає на систему публічного управління? 

14. Як європейська інтеграція впливає на систему публічного управління 

в Україні? 

15. Які основні вимоги ЄС до реформи публічного управління в країнах-

кандидатах? 

16. Як моделі публічного управління поширені в країнах ЄС, і як вони 

можуть бути адаптовані в Україні? 

17. Як Угода про асоціацію між Україною та ЄС впливає на систему 

державного управління? 

18. Як імплементація європейських стандартів впливає на реформу 

державної служби в Україні? 

19. Як досвід країн Центральної та Східної Європи може посприяти 

Україні у реформуванні публічного управління. 

20.  Які механізми оцінки ефективності реформ публічного управління 

застосовуються в країнах ЄС , і чи можуть вони бути впроваджені в країні?  

21. Як публічне управління може сприяти забезпеченню гендерної 

рівності? 

22. Як концепція «мейстримінгу» впливає на реформування державного 

управління. 

23. Які основні виклики стоять перед системою державного управління 

у сфері гендерної рівності? 

24. Які країни є лідируючими у впровадженні гендерної рівності в 

системі державного управління? 

25.  Яка роль суспільних стереотипів у формуванні державної кадрової 

політики щодо жінок і чоловіків? 



 

 

26. Які органи державної влади відповідають за реалізацію гендерної 

політики в Україні? 

27. Як гендерний паритет впливає на економічну ефективність в 

публічному управлінні? 

28. Які виклики стоять перед Україною у сфері гендерного балансу в 

державному управлінні? 

29. Як гендерні стереотипи впливають на доступ до державних послуг?  

30. Як політика недискримінації реалізується у сфері публічного 

адміністрування?  
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IV. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ ВСТУПНИКІВ 

 

Результати фахового іспиту за спеціальністю D4 «Публічне управління та 

адміністрування» оцінюються за 200-бальною шкалою: за результатами 

тестового контролю вступник отримує максимально 200 балів (1 бал х 200 

тестів). 

Підсумкова оцінка комплексного фахового вступного іспиту складається 

із загальної оцінки за всі завдання. Вступник може набрати від 0 до 200 балів 

включно. 

 

За результатами вступних випробувань проводиться оцінка рівня фахових 

знань в розрізі блоків: 

 
Завдання Бали 

Блок 1.Державне управління та регулювання 100 балів 

Блок 2. Публічне управління та адміністрування 100 балів 

Максимальна кількість балів 200 

 

Оцінювання фахового іспиту здійснюється за такими критеріями: 

Кількість 

балів 

Критерії оцінювання 

190-200 Вступник виявив глибоке розуміння суті та змісту, а також 

високий рівень теоретичних знань і практичних умінь з фахових 

дисциплін, відповідь абітурієнта засвідчує здатність до аналізу й 

інтерпретації засвоєного матеріалу, тестові завдання виконані. 

150-189 Вступник виявив розуміння суті та змісту, а також високий рівень 

теоретичних знань і практичних умінь з фахових дисциплін. 

Відповідь вступника засвідчує здатність до аналізу й 

інтерпретації засвоєного матеріалу, тестові завдання виконані. 

100-149 Відповідь вступника засвідчує у цілому високий рівень засвоєння 

програмного матеріалу, здатність до його аналізу та 

інтерпретації, але тестові завдання виконані частково. 

0-99 Відповіді вступника засвідчують незадовільний рівень засвоєння 

програмного матеріалу і здатності до його засвоєння та 

інтерпретації, тестові завдання виконані частково. 

 

Вступник, який набрав менше за 100 балів на фаховому іспиті, не 

допускається до участі у конкурсі на здобуття ступеню «бакалавр». 
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