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Розділ 1: ЦІЛІ, ЗМІСТ ТА ПРОЗОРІСТЬ ОСВІТНЬОЇ 
ПРОГРАМИ
Ключові результати:

100%

Цілі та компетентності
зрозумілі повною мірою

100%

Можливість обирати
вибіркові дисципліни

100%

Інформація про ОП
доступна на сайті
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Розділ 2: ЗМІСТ НАВЧАННЯ ТА ОЦІНЮВАННЯ
Основні показники опитування здобувачів:

95.7%

Кількість аудиторних годин
достатньо

87%

Інформація про цілі та критерії оцінювання
надана на початку та протягом семестру

100%

Якість викладання
відповідає очікуванням

100%

Задоволеність формами навчання
повністю задоволені
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Практична підготовка та залучення експертів
91,3% здобувачів вважають перелік підприємств для практики достатнім.

Найбільш бажані форми залучення експертів-практиків:

Гостьові лекції

Практичні заняття

Екскурсії

0 40 80 120

Результати опитування відображають 
перевагу вподобань здобувачів щодо 
способів залучення експертів-практиків до 
освітнього процесу. Гостьові лекції є 
найпопулярнішими, що свідчить про 
високий інтерес до досвіду запрошених 
фахівців. Практичні заняття та екскурсії 
також є важливими, підкреслюючи 
потребу у застосуванні знань на практиці.
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Розділ 3: АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ

Обізнаність з політикою академічної 
доброчесності: 100% Так

Знання про санкції за порушення: 100% Так

Справедливе застосування правил 
викладачами: 100% Так

Отримання інформації про дотримання 
доброчесності: 100% Так
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Навчально-методичне забезпечення та якість організації

100%

Рівень навчально-методичного забезпечення
достатній

100%

Якість організації освітнього процесу
задовольняє

100%

Інформація про неформальну освіту
Так

95.7%

Обізнаність з процедурами удосконалення ОП
Так
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Залучення до удосконалення освітньої програми
Бажання долучитися до розроблення пропозицій: 65,2% Ні, але готові проходити опитування, 30,4% Ні.

Найбільш бажані способи залучення (для тих, хто готовий):

Не бажаю долучатися...

Проходження опитувань

Участь у робочих...

Звернення до викладачів

0 25 50 75

 Переважна більшість не бажає 
безпосередньо розробляти пропозиції, але 
готова брати участь через опитування. Це 
підкреслює важливість доступних та 
зручних механізмів зворотного зв'язку.
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Загальні висновки 

Всі здобувачі розуміють 
цілі та компетентності 
програми

100% задоволені якістю 
викладання та формами 
навчання

Академічна доброчесність 
повністю забезпечена

Навчально-методичне забезпечення 
достатнє

Здобувачі готові надавати зворотний 
зв'язок через опитування
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Рекомендації на основі результатів опитування

Продовжити залучення 
експертів-практиків
Особливо через гостьові лекції (91,3% 
попиту)

Розширити можливості для 
практичних занять
Та екскурсій на підприємствах

Підтримувати поточний 
рівень якості
Викладання та організації освітнього 
процесу

Розвивати механізми зворотного зв'язку
Через регулярні опитування

Забезпечити постійну інформованість
Здобувачів про зміни в ОП
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