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ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН  

науково-дослідних робіт ЗВО «Університет трансформації майбутнього», які виконуються науково-педагогічними 

працівниками в межах їх основного робочого часу (за рахунок другої половини робочого часу)  

у 2025 році 

 

 

№ 

з/п 

 

Назва науково-

дослідної 

роботи, яку 

виконують, 

№ державної 

реєстрації 

Підстава для 

виконання теми  

(назва, дата,  

№ документу  

(договору, 

наказу, рішення 

кафедри тощо))* 

 

Структурний 

підрозділ, що 

є головним 

виконавцем та 

співвиконавцем 

ПІБ, науковий 

ступінь, вчене 

звання керівника 

НДР, 

відповідальних 

виконавців 

Терміни 

виконання 

робіт 

(початок - 

закінчення)  

Очікувані 

наукові 

результати в 

поточному 

році** 

Практичні 

результати 

НДР*** 

Назва органу 

державної влади, 

ЗВО, наукової 

установи, 

підприємства, де 

буде впроваджено 

результат НДР 

Кількість 

виконавців теми 

В
сь

о
го
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Розвиток 

адаптивних 

механізмів 

публічного 

управління в 

контексті 

забезпечення 

національної 

безпеки та 

соціокультурної 

резильєнтності 

України, № д/р 

0124U004985 

Протокол  

кафедри  

публічного 

управління та 

адміністрування  

від 15.04.2025 р. 

№ 4 

Кафедра 

публічного 

управління та 

адмініструва

ння 

Керівник НДР -

Гололобов С. М., 

канд. наук з 

держ. управління 

Виконавці:  

Денисенко Н.Г.,  

Горбань А.М. 

01.2025-

01.2028 

Концепція 

адаптивного 

публічного 

управління; 

структурно-

функціональна

модель 

взаємозв’язку 

між 

адаптивністю 

та соціо-

культурною 

резильєнтністю 

Стаття у фаховому 

виданні категорії 

«Б»; підготовка 

статті до видання, 

індексованого у 

Scopus / Web of 

Science;  

Тези доповіді на 

міжнародній 

науковій 

конференції - 1 

ЗВО «Університет 

трансформації 

майбутнього», 

Чернігівський 

інститут інформації, 

бізнесу і права, ЗВО 

«Міжнародний 

науково-технічний 

університет імені 

академіка Юрія 

Бугая» 

3 0 1 



2 
 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2 Трансформація 

механізмів 

публічного 

управління в 

умовах 

діджиталізації 

Протокол  

кафедри  

публічного 

управління та 

адміністрування  

від 15.04.2025 р. 

№ 4 

Кафедра 

публічного 

управління та 

адмініструва

ння 

Керівник НДР -

Черняхівська 

В. В., канд. наук з 

держ. управління 

Виконавці:  

Москалець І.М, 

канд. наук з 

держ.упр.; 

Линдюк О. А., 

докт. наук з 

держ.упр., проф.; 

Кириченко Г.В., 

канд. наук з 

держ.упр.; 

Гололобов С.М. 

канд. наук з 

держ.упр., 

доцент 

01.2025-

01.2028 

Дослідження 

впливу 

процесів 

діджиталізації 

на функціо-

нування 

системи 

публічного 

управління; 

Вияв сучасних 

тенденцій 

трансформації 

управлінських 

механізмів у 

різних країнах. 

Статті у фахових 

виданнях України 

категорії «Б» та 

інших виданнях – 

2; 

Участь у 

міжнародних 

науково-

практичних 

конференціях, 

круглих столах та 

публікація тез 

доповідей – 4, з 

них іноземною 

мовою - 1; 

Розділ у 

колективній 

монографії – 2; 

 Методичні 

вказівки – 1. 

ЗВО «Університет 

трансформації 

майбутнього» 

 

5 1 4 

3 Управління та 

адміністрування 

в умовах 

глобальних 

трансформацій 

Протокол  

кафедри 

менеджменту від 

10.03.2025 р. 

№ 3 

Кафедра 

менеджменту 

Керівник НДР -

Філіпова Н.В.,  

д-р екон. наук, 

професор 

Виконавці:  

Рябова Т. А., 

канд. екон. наук, 

доцент 

Семченко-

Ковальчук О. Б, 

канд. екон. наук, 

доцент, 

Рябов І. Б., канд. 

екон. наук, 

доцент 

 

04.2025-

01.2028 

Визначення 

особливостей 

глобальних 

трансформацій 

та їх впливу на 

управлінські 

процеси; 

Узагальнення 

сучасних 

теоретичних 

підходів до 

управління та 

адміні-

стрування в 

умовах 

нестабільності 

Стаття у фахових 

виданнях України 

категорії «Б» – 1; 

Участь у 

міжнародних 

науково-

практичних 

конференціях, 

круглих столах та 

публікація тез 

доповідей – 2, з 

них іноземною 

мовою - 1; 

Підготовка розділу 

колективної 

монографії – 1. 

Методичні 

розробки – 1. 

Заклад вищої освіти 

«Університет 

трансформації 

майбутнього» 

4 1 3 
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4 Стратегії 

стабілізації та 

адаптації в 

умовах 

волатильності 

Протокол  

кафедри 

менеджменту від 

10.03.2025 р. 

№ 3 

Кафедра 

менеджменту 

Керівник НДР -

Дука А.П.,  

д-р екон. наук, 

професор 

Виконавці:  

Старченко Г.В., 

д-р екон. наук, 

професор 

Сакун О.С. д-р 

екон. наук, 

професор, 

Циганенко Г.В., 

канд. екон. наук, 

професор 

 

04.2025-

01.2028 

Узагальнення 

теоретичних 

підходів до 

формування 

стратегічних 

напрямів 

розвитку 

національної 

економіки в 

умовах 

волатильності 

Стаття у фахових 

виданнях України 

категорії «Б» – 1; 

Участь у 

міжнародних 

науково-

практичних 

конференціях, 

круглих столах та 

публікація тез 

доповідей – 2, з 

них іноземною 

мовою -1; 

Підготовка розділу 

колективної 

монографії – 1. 

Методичні 

розробки – 1. 

ЗВО «Університет 

трансформації 

майбутнього» 

4 3 1 

5 Механізми 

адаптації 

фінансових 

систем до 

економічних 

викликів та 

фіскальні 

стратегії 

стабілізації 

Протокол  

кафедри   

фінансів від 

20.03.2025 р. 

№ 2 

Кафедра 

фінансів 

Керівник НДР -

Клименко Т. В., 

канд. екон. наук, 

доцент 

Виконавці:  

Гливенко В. В., 
канд. екон. наук, 

доцент, 

Ніколаєнко Ю. В., 

д-р екон. наук, 

професор, 

Марченко Н. А., 

канд. екон. наук, 

доцент, 

Тунік М. В., 

канд. екон. наук, 

доцент 

 

04.2025-

12.2027 

Дослідження 

основних теорій 

функціонування 

фінансових 

систем та 

механізмів їх 

адаптації до 

економічних 

змін. 

Узагальнення 

підходів до 

формування 

фіскальних 

стратегій для 

підтримки 

економічної 

стабільності в 

кризових 

явищах 

Статті у фахових 

виданнях України 

категорії «Б»  – 2; 

Участь у 

міжнародних 

науково-

практичних 

конференціях, 

круглих столах та 

публікація тез 

доповідей – 4;  

Підготовка розділу 

колективної 

монографії – 1; 

Методичні 

розробки – 1. 

ЗВО «Університет 

трансформації 

майбутнього» 

5 1 4 
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6 Психологічна 

підтримка, 

профілактика 

та розвиток 

особистості в 

умовах 

невизначеності 

Протокол  

кафедри   

психології, 

педагогіки та 

філософії від 

12.03.2025 р. №1 

Кафедра 

психології, 

педагогіки та 

філософії 

Керівник НДР -

Децюк Т.М., 

канд. пед. наук, 

доцент 

Виконавці:  

Кухар Т. В., 

канд. психол. 

наук, доцент,  

Захаріна М. І., 

канд. філософ. 

наук, доцент,  

Галкіна К. С., 

Надточій О. А., 

Сченко Р. С. 

 

 

04.2025-

01.2028 

Узагальнення 

сучасних 

теоретико-

методологічних 

підходів до 

прикладної 

психології в 

контексті 

підтримки, 

профілактики та 

розвитку 

особистості. 

Створення 

моделі психо-

логічної 

підтримки для 

різних вікових і 

соціальних груп 

із урахуванням 

специфіки 

девіантної 

поведінки, 

втрати, 

насильства тощо 

Стаття  у фахових 

виданнях України 

категорії «Б» – 1; 

Участь у 

міжнародних 

науково-

практичних 

конференціях, 

круглих столах та 

публікація тез 

доповідей – 2, з 

них  іноземною 

мовою - 1; 

Методичні 

розробки – 1. 

 

 

ЗВО «Університет 

трансформації 

майбутнього» 

6 0 3 

7 Інноваційний 

потенціал 

роботизації 

для сталого 

розвитку 

України 

Протокол 

кафедри 

інформаційних 

технологій та 

робототехніки  

від 14.04.2025 р. 

№ 2 

Кафедра 

інформаційних 

технологій та 

робототехніки   

Керівник НДР -

Литвин О.О., 

канд. техн. наук, 

доцент 

Виконавці:  

Скляр В. М., 

Мятенко Д. В.  

 

04.2025-

01.2028 

 Визначення 

сутності, 

особливостей 

роботизації та її 

ролі у 

формуванні 

стратегії сталого 

розвитку 

України. 

Узагальнення 

теоретичних 

підходів до  

інтеграції 

роботизованих 

систем в 

галузеву 

структуру 

Стаття   у фахових 

виданнях України 

категорії «Б» – 1; 

Участь у 

міжнародних 

науково-

практичних 

конференціях, 

круглих столах та 

публікація тез 

доповідей – 2, з 

них  іноземною 

мовою - 1; 

Методичні 

розробки – 1. 

ЗВО «Університет 

трансформації 

майбутнього» 

3 0 1 



5 
 

 

* Відповідно Державного стандарту України ДСТУ 3973-2000 "Система розроблення та поставлення продукції на виробництво. Правила виконання науково-дослідних робіт. 

Загальні положення" у розділі «Підстави для виконання роботи» наводять повну назву документа, на підставі якого проводять НДР, його номер, дату затвердження та організацію, 

що затвердила документ. Документом, що є підставою для проведення роботи, можуть бути: накази, розпорядження, завдання, рішення Міністерства освіти і науки України, 

Університету; затверджені наукові та науково-технічні програми; угода з організацією (юридичною особою) тощо. 

** Попередні описи теорій, концепцій, закономірностей, моделей, інших положень, що створюватимуться, змінюватимуться та (або) доповнюватимуться авторами.   

*** Монографії, підручники, посібники, словники, довідники, наукові статті, матеріали конференцій, круглих столів, семінарів, аналітичні записки, проєкти рекомендацій, інші 

публікації; подані заявки та отримані патенти; теми захищених та поданих до розгляду у спеціалізовану вчену раду дисертацій, участь у наукових конференціях, звіт НДР, 

укладання договорів, продаж ліцензій, грантових угод та інше.  

 

 

Учений секретар               Інна МОСКАЛЕЦЬ  

національної 

економіки 


